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Arvioin seuraavassa kokemuksellisesta nakdkulmasta
pelaaminen hallintaan kuntoutus- ja koulutusohjelmaa eli vertaisryhméassa
oloani ja vertaisryhmaohjaajan koulutusta

Vertaisryhmasséa, missa olin jasenena, oli eri-ikaisia miehia,
naisndkokulmaa tarjosi Eini Hamalainen ryhman ohjaajan ominaisuudessa.

Patevan ja innostavan ohjaajan ja aktiivisten jasenten ansiosta kokemukseni
ryhmasta olivat lahes yksinomaan positiivisia.

Kokoontumistiheys ( 1 krt/ vko ) oli mielestani sopiva, mutta kesalla oleva
kokoontumaton jakso oli ehka lilan pitka

Useamman paivan internaatteja kaivattiin

Ohjaajan ja jasenten valilla yhteisty6 sujui loistavasti. Ryhman
miesvaltaisuus ei haitannut mitenkaan menoa.

Kuntoutusjakso sisallollisesti hyvin ajoitettu



Ryhman luottamus-aste oli kuntoutusjakson lopussa jo riittdvan korkea
vaikeidenkin asioiden kasittelyyn

Vertaisryhman rinnalle jarjestetty omaisten ryhma tuntui ainakin joidenkin
osalta olevan jopa ratkaiseva tekija pelaamisen hallintaan saattamisessa

llImoittauduin vuoden kestavaan vertaisryhman ohjaaja-koulutukseen v. 2005,
koska halusin pureutua syvemmalle peliriippuvuuden problematiikkaan ja olla
mahdollisesti apuna muille peliriippuvuudesta karsiville jatkossa. Myds oman
pelaamiseni paremmin hallintaan saattaminen ( koska edelleen tuli
repsahtamisia joskin harvemmin) oli itsekkaana maotiivina taustalla



Koulutus antoi valmiudet: 1) toimia peliriippuvaisten tukena
2) toimia vertaisryhman ohjaajana
3) tukea rynméaa muodostumaan vertaistueksi jasenilleen

Koulutuksen sisélto: - ryhman ohjaamisen peruskysymyksia
-ryhman toiminnan peruskysymyksia
-ryhman ohjaajan tehtavat ja roolit
-vuorovaikutusmenetelma ryhman ohjaamisessa
-eettiset kysymykset ryhman kanssa tyoskenneltaessa
-yksilo-, ryhma- ja yhteisédynamiikka
Koulutuksen rakenne: - 12 koulutuspaivaa
- 24 pienryhmaistuntoa
-harjoitusty0 eli vertaisryhnméan ohjausharjoittelu
-itsenainen tyoskentely( raportit harjoitustydsta,
prosessipaivakirja, kirjallisuus, seminaarity0)

Kouluttajat: Eini Hamalainen
Seppo Kantola
Eeva Puolimatka-Heinonen



Kaikki ohjaajat olivat ty6lleen omistautuneita ja patevia ja innostivat
koulutettavat aktiiviseen osallistumiseen kurssin aikana, mika oli mielestani
ensiarvoisen tarkeaa

Haastavinta oli oman ryhnman kokoaminen ja kokoontumispaikan hankinta

Koulutuksen teoreettisen annin lisaksi ensiarvoisen tarkeaa oli oman ryhman
vetamisesta saadut kokemukset ja tydnohjaus

Vertaisryhméan ohjausharjoituksessa vertaisryhma kokoontui 10 kertaa ja
Viimeisella kokoontumiskerralla pelaaminen oli jo jokaisella jAsenella
hallinnassa ( tassa tilanteessa oli hyva tunne lopettaa )

Ahdistavinta oli ensimmaisilla kokoontumiskerroilla hyvaksya oma
avuttomuus kun ei osannut sanoa mista pelaaminen johtuu ja miten sen saa
lopetettua ( jasenet kylla ymmarsivat myéhemmin, ettei ongelmaan ole
yksinkertaisia selityksia ja ratkaisuja)



Lopputydn tein aiheesta:"Tunteet ja niiden ilmeneminen ja kasittely
vertaisryhmassa ”

Ehk& suurimpana oivalluksena ja antina omalla kohdallani oli, etta tiedostin
tunteiden merkityksen ajattelun, tekojen ja tunteiden kolmiossa seka myos
tunteiden merkityksen positiivisena voimana kayttaytymisen
suuntaamisessa kohti hallitumpaa elaméaa

Uskonkin, etta peliriippuvuus on pitkéalle tunne-elaméan ongelma



Jokainen aamu kun heraa ja muistaa, ettei ole
edellisena iltana pelannut rahojaan, on hyva aamu
aloittaa paivan askareet!
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