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Koulutus kdynnistyy helmikuussa 2010!

Pyydamme ilmoittautumisia 10.1.2010 Osallistujat

mennessa

Tyoénohjaajien jatkokoulutusohjelma

Ohjelma on tarkoitettu tydnohjaajille
peruskoulutuksen syventamiseksi ja

SOSPED toimii seka syventdvana koulu- laajentamiseksi. Yhteisddynaamiseen

tuksena kaikille tydnohjaajan
lutuksen saaneille ettd tdydentavana
koulutuksena yksilétyénohjaukseen.
Ohjelmassa painottuu yh-
teisodynaaminen nakokulma
ukseen.

Jatkokoulutusohjelman tausta

Sosiaalipedagogiikan Sa&tio on kou-
luttanut tydnohjaajia yli 20 vuotta ja
17 kurssilta on valmistunut noin 250
tyonohjaajaa. Koulutus on

nut kaksivuotisesta

lutuksesta 2 % vuotuiseksi

sojen kehittdja- ja tyon-
ohjaajakoulutukseksi, jossa opiskelija
on saanut valmiuksia tyoyhteisdjen
kokonaisvaltaiseen ymmartamiseen
ja kehittamiseen. Vuonna 2008 aloitti
Sospedin ensimmadinen

tusohjelma, joka saa jatkoa vuoden
2009 syksylla kun Jatko 2 aloittaa.

jatkokoulutukseen osallistujilta edelly-
tetdan tyonohjauskokemusta. Koulutus
voi toimia my0s tydnohjaajan taitojen

paivittymisena ja tyonohjauskokemus-
ta hankitaan myo6s koulutuksen aikana.

Tavoitteet

Seka perus- ettd jatkokoulutuksessa
keskeistda on kokemuksellinen oppimi-
nen, vuorovaikutustietoisuus ja emo-
tionaalinen osaaminen. Naiden lisaksi
jatkokoulutuksessa syvennetaan kasi-
tystd yhteisddynaamisista perusele-
menteistd, johtajuuden rakentumisesta
tyoyhteisossa ja tunnetaidoista. Itse-
tuntemuksen lisadantyminen edellyttaa
sisdisen kokemusmaailman syvempaa
ymmartamistd. Jatkokoulutuksen kay-
nyt voi saavuttaa syvallisen yhtei-
sddynaamisen ndakemyksen ja saa oi-
keuden kadyttda nimikettd Tyénohjaaja
SOSPED.
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Koulutuksen rakenne

1. Nelja koko paivan seminaaria, jois-
ta kaksi kevaalla 2010 ja kaksi syksyl-
|a 2010.

2. Koulutusryhmassa tapahtuu tyonoh-
jauksen tyonohjaus, yhteensa 24 tuntia.
Kahden tunnin istunnot sijoittuvat se-
minaaripaivien valeihin. Kussakin koulu-
tusryhmadssa on enintaan viisi opiskeli-
jaa. Tyoskentelyn materiaalina ovat
osallistujien erityiskysymykset omasta
tyénohjaajan tyosta.

Seminaarien teemat

| seminaari: Persoonan, roolin ja orga-
nisaation suhde tyonohjauksessa. Anita
Kallasvuo. Seminaaripaiva ti 9.2.2010
klo 9-16.

Il seminaari: Dynaamiset ilmiot yksilon,
ryhman ja tyoyhteison tyon-
ohjauksessa. Ulla Kyronseppa. Semi-
naaripdiva pe 16.4.2010 klo 9-16.

Ill seminaari: Johtajuuden ra-
kentuminen yhteisollisessa tyonohjauk-
sessa. Marja-Liisa Hurme. Seminaari-
paiva to 2.9.2010 klo 9-16.

IV seminaari: Tyénohjaajan tunnetaito-
jen syventdaminen: Kokemusten ja tun-
teiden sanoittaminen. Marja-Leena Hel-
minen. Seminaaripaiva ti 30.11.2010
klo 9-16.

Kouluttajat

Sosped Keskuksen seniorikouluttajat:
Marja-Leena Helminen

Marja-Liisa Hurme

Anita Kallasvuo

Ulla Kyronseppa

Koulutuspaikka ja kustannukset

Koulutus jarjestetdaan Sosped Keskuksen
tiloissa Helsingissd, osoite Himeentie 31
A, 6 kerros. Sosped Keskus on sosiaalipe-
dagogiikan saation koulutus- ja palvelu-

keskus.

Jatkokoulutusohjelman kokonaishinta on
2500 euroa + alv 22%. Lukukausimaksut
laskutetaan ennen lukukauden alkua.

Hakeminen

Hakulomake I6ytyy osoitteessa
www.sosped.fi kohdassa "Koulutukset”.
IImoitusosaan liitetdan vapaamuotoinen
hakemus. Kerro vapaamuotoisessa ha-
kemuksessa lyhyesti ty6historiasi, tyon-
ohjaus- ja tydnohjaajakokemuksista ja
nykyisesta elamantilanteesta. Kerro
myds, miksi haluat tdhan jatkokoulutus-
ohjelmaan.

Opiskelijavalinta suoritetaan hakemusten
perusteella. Ryhmaan otetaan 15-20
opiskelijaa. Pyydamme hakemuksia
10.1.2010 mennessa.
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