
 

Tunnetietoisuuden merkitys työyhteisössä  (6op)
- koulutusjakso esimiehille ja työyhteisöille 

12.3.–31.12.2010 

 

Aiemman maailman autoritäärisestä johtamistavasta ei 
nykypäivänä ole mitään hyötyä. Ihmisten ja työyhteisöjen 
yksilöllistyessä esimiestyössä ja työyhteisötaidoissa koros‐
tuvat entistä hienovaraisemmat taidot. Ihmiset haluavat 
tulla kuulluiksi ja vaikuttaa. 

Tietoisuus tunteiden vaikuttavuudesta arjessa ja esimies‐
ten ja työyhteisön jäsenten tunnetaidot ovat tänä päivänä 
toimivan työyhteisön edellytys. 

Mikä on se ihmiskuva mille me ammatillisuuden raken‐
namme? Minkälaisia elementtejä se pitää sisällään? Näi‐
hin kysymyksiin etsimme koulutuksessa vastauksia yhdes‐
sä osallistujien kanssa. 

 

Koulutuksen sisältö 

• Nykykulttuurin raamit tunteille 
• Tunteiden tunnistaminen, tiedostaminen ja hallin‐

ta 
• Yhteisölliset tunteet 
• Omaan tunnesäiliöön tutustuminen 
• Mistä elementeistä työidentiteetti muodostuu 
• Tunnetaidot esimiehen työkaluina 
• Tunnejohtaminen 
• Tunteet ja toimiva vuorovaikutus 
• Sukupuolitietoisuus 
• Tunteet ja vastuu 

 

Kouluttajat 

Eini Hämäläinen on toiminut kouluttajana ja työnohjaaja‐
na Sosiaalipedagogiikan säätiön 25‐vuotisen toiminnan 
ajan. Hän on toiminut työyhteisö‐, vuorovaikutus‐ ja nais‐
tietoisuuskoulutusten ja uniryhmien kouluttajana. 

Eeva Puolimatka on Sospedin seniorikouluttajia, joka on 
toiminut työnohjaajana ja kouluttajana esimerkiksi vuoro‐
vaikutus‐, mielen hyvinvointi‐ ja mielenterveyskoulutuk‐
sissa. 

 

 

 

Koulutuksen rakenne 

Koulutus toteutetaan prosessimaisesti. Ohjelmaan sisäl‐
tyy seitsemän puolen päivän seminaaria. Lisäksi kokonai‐
suuteen kuuluu seitsemän pienryhmätyöskentelysessiota, 
joissa sovelletaan seminaarien tietoa omaan kokemuk‐
seen ja omiin tunteisiin. Eini Hämäläinen ja Eeva Puoli‐
matka vetävät seminaarit yhdessä. 

Kevään seminaarien ajankohdat ovat perjantaisin 12.3., 
9.4., 7.5. ja 11.6.2010 klo 8.30–12.00. Pienryhmien ja 
syksyn seminaarien ajankohdat sovitaan ensimmäisessä 
seminaarissa. 

 

Ilmoittautuminen 

Ilmoittautuminen 12.2.2010 mennessä koulu‐
tus@sosped.fi, 0207‐109 464 tai www.sosped.fi. Koulu‐
tusmaksu laskutetaan ilmoittautumisajan umpeuduttua 
eivätkä peruutukset ole sen jälkeen mahdollisia. Esteen 
sattuessa koulutuspaikan voi luovuttaa toisella henkilölle. 
Varaamme oikeuden koulutus‐ ja kurssiohjelman muu‐
toksiin. 

Koulutuksen hinta 990 € + ALV 22 % 
 

Lisätietoja    

Koulutussuunnittelija Juha Jämsä 
juha.jamsa@sosped.fi, 0207‐109464 
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